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PROFIL DE POSTE : Econome de flux (eau énergie déchets) 

MISSIONS :  

• Conseil et accompagnement auprès des collectivités sur les économies de flux  ( Analyse des 
contrats, abonnements, comptabilité énergétique,…) 

• Conseil et orientation des acteurs du territoire sur les prestataires qualifiés  
• Planification et coordination des interventions des différents partenaires vers des démarches éco 

responsables 
• Animation en direct sur les thèmes de l’énergie, de l’eau, des déchets 
• Mise en place de formation sur ces thématiques 
• Coordination de projets pédagogiques sur ces thèmes à destination de publics cibles (écoles, 

personnels et techniciens des collectivités, acteurs du territoire) 
• Apport de conseils simples sur l'utilisation rationnelle de l'énergie et les énergies renouvelables 

APTITUDES : 

• Formation : bac + 2 technicien ou énergéticien, animateur environnement 
• Connaissance des acteurs de la filière énergie eau  
• Connaissance des techniques de maîtrise de l'énergie, de gestion de flux  
• Compétence et expérience professionnelle en animation 
• Montage de projet 
• Connaissance des transports propres et norme Haute Qualité Environnementale appréciées  
• Autonomie, dynamisme, goût du travail en équipe et en réseau, bon relationnel  
• Capacité d’animation tous publics (scolaires, techniciens, institutionnels)  
• Maîtrise de l’outil informatique 

ASPECTS PRATIQUES : 

• Poste basé à Raphèle les Arles (Commune d’Arles) 
• Contrat à durée déterminée d’un an transformable en CDI (convention région) 
• Durée 35h/semaine , rémunération groupe 5 convention collective de l’animation (1575brut/mois) 
• Permis et véhicule souhaité 
• Poste à pourvoir début avril 

 

 

Merci d’envoyer lettre de motivation et CV à Monsieur le Président du CPIE  

avant le 17 mars 2006  par mail ou courrier à l’adresse ci-dessous : 


